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T.C.
ANTALYA MURATPASA BELEDIiYESi IMAR VE SEHIRCILiK MUDURLUGU
KURULUS, GOREV VE CALISMA ESASLARINA DAIR YONETMELIK

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Hukuki Dayanak, Tanimlar ve Temel ilkeler
Amag:
MADDE I- (I)

Bu y6netmeligin amaci; Muratpasa Belediyesi Imar ve Sehircilik Miidiirliigiiniin idari yapisim,
hukuki statiistinii, gérev, yetki, sorumluluk, ¢alisma usul ve esaslarim belirleyerek, hizmetlerin daha
etkin ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamaktir.

Kapsam:
MADDE 2-(1)

Bu yénetmelik; Muratpasa Belediyesi Imar ve Sehircilik Miidiirliigii'niin kurulug, gérev, yetki
ve sorumluluklar ile ¢aligma usul ve esaslarina iligkin hiikiimleri kapsamaktadr.

Hukuki Dayanak:
MADDE 3- ()

Bu Yénetmelik, 5393 sayih Belediye Kanunu'nun 15/b maddesi ile 5216 sayih Bityiiksehir Belediye
Kanunu, 4708 sayili Yap: Denetim Kanunu 4857 sayili I Kanunu ve diger mevzuata dayanilarak
hazirlanmistir,

Tammlar:
MADDE 4- (1
Bu yonetmelikte gegen;
a) Belediye : Muratpasa Belediyesini,
b) Belediye Baskanlhig: : Muratpasa Belediye Bagkanligini,
¢) Belediye Bagkam : Muratpasa Belediye Bagkamm
d) Belediye Bagkan Yardimcisi : Muratpasa Belediye Baskan Yardimcisim
e) Belediye Meclisi : Muratpasa Belediye Meclisini
f) Belediye Enciimeni : Muratpasa Belediye Enclimenini
g) Miidiirliik : Muratpasa Belediyesi Imar ve Sehircilik Midirltigu
h) Miidiir : Muratpasa Belediyesi Imar ve Sehircilik Miidiiriini
i) Bélim Sorumlusu :Miidiirliikk biinyesinde miidiire bagh olarak,
sorumlulugunda olan ve bagli servislerin sevk ve idaresini yapan sorumlu,
j) Servis :Miidiirliik biinyesinde miidiire bagh olarak, ¢aliyma
konularina uygun hizmetlerin yiiriitiilmesini saglayan bélimi,
k) Servis Sorumlusu :Miidiirliik biinyesinde miidiire bagh olarak, ¢alisma
konularina uygun hizmetlerin yiiritiilmesini saglayan servislerin sorumlusu
1) Miidiirliik Personeli :Muratpasa Belediyesi Imar ve Sehircilik

Miidiirliigiinde gérevli tiim personeli ifade eder.
1



Temel Ilkeler:
MADDE 5-(1)

Muratpasa Belediye Baskanhig1 Imar ve Sehircilik Miidiirliigii tiim ¢alismalarinda asagida
belirtilen temel ilkeleri esas alir;

a) Karar alma, uygulama ve iglemlerde seffaflik,

b) Hizmetlerin temin ve sunumunda yerindelik ve ihtiyaca uygunluk,

¢) Hesap verebilirlik,

d) Kurum I¢i yonetimde ve ilgeyi ilgilendiren kararlarda katilimcilik,

¢) Uygulamalarda adalet ve hizmette esitlik,

f) Belediye kaynaklarimin kullamminda etkinlik ve verimlilik,

g) Hizmetlerde gegici ¢6ziimler ve anlik kararlar yerine siirdiiriilebilirlik ve temel ilkeleri esas
almak,

h) Toplam kalite yonetimine gore yiiksek standartlarda belediyecilik hizmeti vermektir.

IKiNCi BOLUM
Kurulus ve Personel Yapisi

Kurulus:
MADDE 6-(I)

Muratpasa Belediye Baskanlig: imar ve Sehircilik Miidiirltigti; 5393 sayili Belediye Kanunu,
Belediye ve Bagh Kuruluslar Ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina
Dair Yonetmelik hiikiimlerine dayamlarak kurulmustur.

Personel Yapisi:

MADDE 7- (D)

Imar ve Sehircilik Mudiirltigii personel yapis1 asagidaki gibidir.
Miidiir

Béliim Sorumlusu

Servis Sorumlusu

Memur

Sozlesmeli Personel

Isci

Diger Personel

()] Servisler: imar ve Sehircilik Mudiirltigi servisleri asagidaki gibidir.

Satinalma ve Bilgi-Belge Yonetim Servisi

Imar Arsiv Servisi

Yap1 Ruhsat Servisi

Statik Proje Kontrol Servisi

Mekanik, Elektrik Proje ve Asansér Kontrol Servisi
Zemin Etiid Servisi

Yapi1 Denetim Servisi



o Kalem Servisi
. ® Numarataj Servisi

UCUNCU BOLUM
Yasal Dayanaklar

Imar ve Sehircilik Miidiirliigiiniin Gorev Konusuna Gire Bagh Oldugu Yasal
Dayanaklar:

MADDE 8 -(I)

5393 sayil1 Belediye Kanunu ve bu Kanuna bagh yiiriirliikte bulunan yénetmelikler ile
5216 sayih Biiytiksehir Belediye Kanunu,

5018 sayili Kamu Mali Kontrol Kanunu,

4734-4735 sayili Kamu Thale Kanunu,

3194 sayih imar Kanunu,

5355 sayili Mahalli Idareler Kanunu,

5627 sayili Enerji Verimliligi Kanunu,

2863 sayil1 Kiiltiir ve Tabiat Varliklarim Koruma Kanunu,
5326 sayili Kabahatler Kanunu,

4982 sayih Bilgi Edinme Hakki Kanunu,

5237 sayil1 Tiirk Ceza Kanunu,

2886 sayili Devlet Thale Kanunu,

Kat Miilkiyeti Kanunu,

4708 Sayil1 Yap: Denetim Kanunu ve Uygulama Yénetmeligi,
6306 Sayih Afet Riski Altidaki Yapilarin Doniistiiriilmesi Hakkinda Kanun ve Uygulama
Yonetmeligi,

3621 Sayih Kiy1 Kanunu

5490 Sayili Niifus Hizmetleri Kanunu

5378 Sayil1 Engelliler Hakkinda Kanun

Antalya Biiyiiksehir Belediyesi Imar Yonetmeligi,.

Kalite Yonetimi Sistemi Yo6netmeligi,

Hizmet Alimlar1 Muayene Kabul Yonetmeligi,

Yapim Isleri Muayene Kabul Yénetmeligi,

Taginir Mal Yonetmeligi,

Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Y6netmelik

Otopark Yonetmeligi,

Binalarda Enerji Performans Y6netmeligi,

Planh Alanlar Tip Imar Y6netmeligi,

Devlet Arsiv Yonetmeligi,

Deprem Bolgelerinde Yapilacak Binalarla hakkinda Yonetmelik,
Plansiz Alanlar Yonetmeligi,

Siginak Yonetmeligi, an) Mekéansal Planlar Yapim Ydnetmeligi,
Miiteahhit ve Santiye Seflerinin Kayitlarnt Hakkinda Yonetmelik,
Otopark Yo6netmeligi Hakkinda Genel Teblig,

Mimarlik ve Miihendislik Hizmet Bedellerinin Hesabinda Kullanilacak Yap: Yaklasik Birim
Maliyetleri Hakkinda Teblig,
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2634 Sayih Turizm Tesvik Kanunu

Turizm Tesislerinin Niteliklerine Iliskin Yénetmelik

Tiirkiye Bina Deprem Yo6netmeligi

TSE Standartlar ve diger mevzuatlar ¢ergevesinde gorev yapar.

DORDUNCU BOLUM
Géorev, Yetki ve Sorumluluklar

Imar ve Sehircilik Miidiirliigiiniin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:
MADDE 9- (I)

Muratpasa Belediyesi Imar ve Sehircilik Miidiirltigii;

e 5393 sayili Belediye Kanunu, 5216 sayili Biiyiksehir Belediye Kanunu ve 3194 sayili Imar
Kanununun ilgili maddeleri uyarinca, 5 yillik stratejik plan gergevesinde, belediyemizin
misyonu, vizyonu ve ilkelerine bagh kalarak; kamu yararim gozeterek, ilgede dayamgma
ve isbirligi saglamaya yonelik olarak stratejik plan ve performans programlarina uygun
olarak, ilge dahilindeki yapilann ingaat 6ncesi proje ve ekleri ile ilgili ytirtirliikteki mevzuat
uyarinca ¢aligma yapmak,

e Kalite Yonetimi Sistemi ¢alismalar ile I¢ Kontrol-On Mali Kontrol, Raporlama ( Faaliyet
Raporu vb.) ¢alismalanm yapip, gerektiginde ilgili miidiirliige géndermek,

e Talep iizerine Meclis ve Enciimen karar: gerektiren imar dosyalarina iligkin bilgi ve
belgeleri hazirlayarak Baskanlik Makamina sunmak,

e Yap ruhsati ve yap1 ruhsatina esas projelerin tetkik (mimari, betonarme, makine tesisat,
elektrik, 1s1 yalitim, asansér vb.) islemlerini yiiriitmek, zemin etiid rapor kontrolii yapmak,
yapi rubsati diizenlemek,

e Binaya ait mal sahipleri ya da vekillerince miidiirliige sunulan projeleri inceleyerek 3 194
sayili imar Kanunu, ilgili yasa ve yonetmelikler cergevesinde onaylamak,

e Dosyalarin Devlet Arsivleri Genel Miidiirliigii mevzuati ve ilgili diger mevzuata uygun
olarak saklanmasim saglamak,

Midiirliige gelen yaz: ve dilekgeleri yasal siiresi igerisinde yamitlamak,
lice simirlan dahilinde bulvar, cadde, sokak ve binalarin isimleri ve numaralama is ve
islemleri ile ilgili tiim ¢aligmay yiiriitmek,

e Yap:i ruhsati verilmesinden sonra yapiun ve fenni sorumlulugunu alan yap1 denetim
firmasimn yapiy1 ruhsat ve eklerine uygun olarak yaptirmasini kontrol etmek,

e 3194 sayih imar kanununun 22-23-28-30-32-33-34-39-40.42.maddeieri ile 13.08.2001
tarih ve 4708 sayili Yap: denetim ile ilgili kanuna bagh yonetmelik, genelge ve yonerge
gereklerini yapmak,

e ingaatlanin gerekli tetkik ve kontrollerini yaparak temel, temel {istii (su basman) , kat ve
cat1 vizelerini vermek,

e Projesine ‘ne uygun olarak yapilarak tamamlanmus ingaatlar icin is bitirme tutanak ve
raporlarim onaylamak, Yapt Kullanma izin Belgesi alnan binalar igin sertifika
diizenlemek,

e 4708 sayilhi Yapt Denetim Kanununun 2.maddesindeki islemlerin yap: denetim
firmalarinca yapilan is ve islemleri kontrol etmek,

e Yap: denetim firmalarimin Ingaatlara ait hak edislerini kontrol edip 6denmesi i¢in gerekli
islemleri yapmak,

4



4708 sayili yap1 denetim kanununun 7.maddesine gore yap1 denetim firmalarinin denetime
ait sicillerini tutmak,

Yap: denetim kanununca denetlenerek insa edilmis yapilara sertifika vermek,

Is1 ve su yalitim1 yapi denetim stireci igerisinde Miidiirliigiimiizii ilgilendirmekte olup, Yap1
Denetim siireci tamamlandiginda Kat Miilkiyeti Kanunu'na gore ¢oziilmesi gereken bir
konudur. 4708 sayih Yapt Denetim Hakkinda Kanunun 3. Maddesinde belirtilen

sorumluluk siireleri igerisinde yapimn tagiyici ve tasiyict olmayan diger kisimlan Yapi.
denetim firmasi ve miiteahhit sorumlulugundadir.

Imar ve Sehircilik Miidiiriiniin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar;
MADDE 10- (I)

657 Sayili Devlet Memurlan Kanununun atamaya iligkin maddelerinde éngériilen ilkeler

ve "I1 Ozel 1dareleri, Belediyeler ve Il Ozel Idareleri ile Belediyelerin kurduklan Birlik, Miiessese
ve Isletmeler ile Bunlara Bagli Déner Sermayeli Kuruluslardaki Memurlarin Gérevde Yiikselme
ve Unvan Degisikligi Esaslarina Dair Y6netmelik™ hiikiimleri dogrultusunda atamr. Ayrica:

a)

Miidiirltigti bagkanlik makaminda temsil eder,

b) Imar ve Sehircilik Miidiirii; gorev ve hizmetlerinden 6tiirii Belediye Bagkanina ve bagli

c)
d)

g)
h)
i)
j)
k)
1)

oldugu baskan yardimcisina karsi sorumludur,

Miidiirligiin  Stratejik Plammn, Performans Programinin, performansa dayali Biitge
Taslaginin ve y1llik Faaliyet Raporunun hazirlanmasini ve uygulanmasin saglar,
Miidiirliigiin yillik biitge programi, performans program, faaliyet raporlarimn hazirliklan ile
stratejik plan hazirhginda miidiirliik ile Ilgili hedeflerin planlanmasinda gériis bildirir,
Miidiirliigiin ¢aligma ve stratejik planlarinin, faaliyet raporlarimn, performans
degerlendirmesine esas olacak rapor, istatistikleri olusturulmasim ve uygulamaya
gecirilmesini saglar,

Miidiirliigiin biit¢e taslagim hazirlar; harcama yetkilisi olarak 5018 sayili yasada belirlenen
is ve iglemlerin gerceklestirilmesini saglar,

Imar ve Sehircilik Miidiirltigii ile diger miidiirlik ve kurumlar arasinda koordinasyonu
saglar,

Miidiirliige ait Kalite Yénetimi Sisteminin, I¢ Kontrol-On Mali Kontrol ¢alismalarinin
yapilmasim saglar,

Miidiirliige gelen-giden tiim evraklarin kontroliinii ve havalesini yapar, ilgilisine ulagmasini,
geredinin yapilmasim ve arsivlenmesini saglar,

Miidiirliige gelen-giden gizli dereceli evrakin, kaydim alarak gereginin yapilmasini saglar,
Disiplini, servisler ve personel arasindaki koordinasyonu saglar,

Personelin izin islemlerini planlar ve zamaninda kullamlmasim saglar,

m) izin, hastalik, gérevden ayrilma/alinma ve benzeri nedenlerle aynlan personelin yerine,

n)

hizmetlerin aksamamas: Igin gerekli tedbirleri alir,
Servislerin, servis sorumlularinin ve personelin yetki, gérev ve sorumluluklarin tespit eder,
is dagilimlarim yapar,

0) Miidiirliikte ¢alisan memur, sdzlesmeli, Isci, gegici isci ve diger personelin basar1 ve

p)

performans degerlendirmesini yapar,
Sorumlu oldugu memur, sézlesmeli, Isci, gegici Is¢i ve diger personelin 6zliik islemlerinin
mevzuat ¢gergevesinde yliriitiilmesini saglar,

q) Iigili yonetmelige uygun olarak miidiirliigiin tasnir kayit ve kontrol yetkililerini belirler ve

tasinir islemlerinin gergeklesmesini saglar,
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r) Midiirliigiin gorev alanina giren konularla ilgili mevzuati, yargi kararlanini ve yayinlar takip
eder, personelini bilgilendirir ve egitim planlamasi yapar,

s) Baskanlik makaminca verilen ve miidiirlitk galigma alanina giren diger gorevleri yapar, I§ ve
islemlerin verimli ve ekonomik yiiriitiilebilmesi igin, ilgili mevzuata gore Imar ve Sehircilik
Miidiirliigiiniin gdrevlerini yapabilecek meslek gruplanndan ve Idari personelden yeteri
kadar istihdam edilmesi i¢in insan Kaynaklann Miidiirliigiinden talepte bulunur ve bu
personeli miidiirlik I¢erisinde gorevlendirir,

t) Bu yonetmelikte agiklanan Imar ve Sehircilik Midiirliigiiniin gorev alamna giren tiim

hizmetlerin basta 3194 sayih Imar Kanunu olmak {izere flgili mevzuata uygun, etkili, verimli
ve ekonomik olarak yiiriitiilmesini saglar,

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii Boliim Sorumlusunun Gérev, Yetki ve Sorumluluklar::
MADDE 11-(1)

a) Miidiiriin belirleyecegi konularda ¢aligma yiiriitiir, Miidiir tarafindan kendisine verilecek
emirler dogrultusunda is ve islem yapar,

b) Sorumlulugunda olan ve bagh servislerin sevk ve Idaresini yapar,

¢) Miidiiriin yetkilendirdigi konular ile ilgili dis kurumlarla irtibat kurar,

d) Miidiirliikte yapilan ve miidiiriin sorumlu oldugu Kanun, ydnetmelik ve genelgeler geregi
yapilan is ve islemlerle Ilgili diizenlenen evrakin kontroliinii yapar,

€) Stratejik plan, performans programi, miidiirliik faaliyetleri ile ilgili is ve islemleri takip
ederek miidiire rapor eder, Miidiirliigiin faaliyet programimmn, stratejik hedeflere uygun
olarak yerine getirilmesi ve hazirlanmas: i¢in gerekli ¢alismalan yapar,

f) Midiirliigiin stratejik plan hedeflerini 6grenir, bu hedeflere uygun ¢ahsir,

g) Birime bagh servislerin iglerini ve personelin gorevlerini planlar, uygulamalan ve
koordinasyonunu saglar, amirlerinin talebi iizerine, talep edilen konular ile ilgili bagh
servisler is ve isleyisine iligkin rapor tanzim eder ve amirine sunar,

h) Hizmet faaliyetlerinin en uygun sekilde yerine getirilmesi i¢in mevcut kaynaklarin en Iyi, en
verimli sekilde kullanilmasini saglar,

i) Kalite iist ySnetimi ve kalite gelistirme ekibi tarafindan, Belediye ve Miidiirliik kalitesinin
yiikseltilmesi amact ile isletilen Kalite Yonetim Sisteminin iyilestirmesine y&nelik, yapilms
olan (Uygunsuzluk, Diizenleyici ve Onleyici Faaliyetler vb.) tespitlerdeki aksakhiklarin
giderilmesine yonelik 6ngoriilen ¢aligmalarin, uygulanmasim ve gelistirilmesini saglar,

j) Sorumlugundaki arag ve gereglerin kullaniminda gerekli 6zeni gosterir,

k) Yetkisini dogru ve zamaninda kullamr, mevzuata gore islem yapar.

Servis Sorumlularinin Ortak Gérev, Yetki ve Sorumluluklan:
MADDE 12- (1

a) Servisin gorev alanina giren konularla ilgili yasa, yonetmelik ve genelgeler gergevesinde
yapilmas: gereken Is ve Iglemleri yiirtitiir, Miidtrlik Makarm tarafindan kendisine verilen
gorev ve talimatlart mevzuat hiikiimlerine uygun olarak yerine getirir,

b) Imar ve Sehircilik Midiriiniin belirleyecegi konularda ¢alisma yliriitir ve serviste
gorevlendirilen personelin is denetimini, sevk ve idaresini yapar,

¢) Midiirlikte yapilan ve miidiiriin sorumlu oldugu ve servis tarafindan ygrine getirilmesi
gereken Kanun, yonetmelik ve genelgeler geregi yapilan is ve islemlerle Ilgili diizenlenen
evrakin kontroliinii yapar, dogru ve zamaninda yapilip yapiimadifini denetler,
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d
€)
f)

g)

h)
i)

Miidiirliik faaliyetlerinin en iyi sekilde yerine getirilmesi i¢in mevcut kaynaklarin en verimli
sekilde kullamilmasim saglar,

Miidiirligiin faaliyet plammn, stratejik hedeflere uygun olarak hazirlanmasi ve yerine
getirilmesi Igin gerekli ¢alismalan yapar,

Kalite Ust Yénetimi ve Kalite Gelistirme Ekibi tarafindan, Belediye ve Miidiirlikte yapilan
is ve iglemlerin Kkalitesinin yiikseltilmesi amaci ile isletilen Kalite Yénetim Sisteminin
lyilegtirmesine yonelik olarak yapilmig olan (Uygunsuziuk, Diizenleyici ve Onleyici
Faaliyetler vb.) tespitlerin ¢6ziimiine yonelik 6ngorillen ¢aligmalarin uygulanmasini ve
gelistirilmesini saglar,

Mudiirligiin stratejik plan, performans esasl biitge, faaliyet raporlarma esas bilgi ve
belgeleri, Satinalma ve Bilgi ve Belge Yonetim Servisine zamaninda hazirlayarak gonderir,
Miidirliik tarafindan verilen gorevleri eksiksiz ve zamaninda yerine getirir,

Servisin tiim is ve islemelerin yapilmasini saglar veya kendisi yapar.

Memurlar ve Diger Personelin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 13- (I)

Miidiirliikte islemler bu elemanlar tarafindan yiiriitiiliir. Gérevlerini yasalar, yonetmelikler,

genelgeler, yonergeler ve amirlerinin direktifleri dogrultusunda eksiksiz olarak ve zamaninda
yapmakla yiikiimliidiirler.

BESINCIi BOLUM
Miidiirliige Bagh Servisler ve Gorevleri

Satinalma ve Bilgi - Belge Yonetim Servisinin Gorevleri:
MADDE 14-(1) ‘

a)
b)
©)
d)
€)

1))
g)

h)

i)

)

k)

Miidiirliigiin ihtiyac1 olan malzemeleri mevcut yasa ve yonetmelikler ¢ergevesinde temin
etmek,

Muidiirliigi ilgilendiren alimlar Igin tahmini bedel (yaklagik maliyet) tespitine dayanak
olmak iizere piyasadan teklif almak, alimlar1 sonuglandirmak,

4734 Sayih Ihale Kanununun 19, 20, 21(a,b,c.d,f), 22(a,b,c,d,e,f) ve 5018 sayili kanunun
ilgili maddeleri geregince islem yapmak,

Miidiirliik harcamalan ile ilgili olarak avans almak ve mahsuplarim yapmak,

Miidiirliik demirbag ayniyat defterini tutmak,

Ihale dosyas: (Piyasa aragtirmast, ihale ve biitge onay1 vb.) ile ilgili is ve islemleri yiiriitmek.
Muratpasa Belediyesi'nin kurum kiiltiiriinii belirlemek ve giincelleme galigmalarina iliskin
Miidiirliigiin biinyesinde gerekli ¢aligmalan yiirtitmek,
Miidiirligiin yapy, siire ve hizmetlerini etkileyen i¢ ve dis gevre faktorlerini incelemek, veri-
analiz ve arastirma-gelistirme ¢aligmalarim yapmak veya yaptirmak,

Miidiirliik faaliyet alanina giren konularla ilgili kisa-orta ve uzun vadeli projeler planlamak,
hazirlamak veya hazirlatmak,

Miidiirliik tarafindan yiiriitiilen faaliyetler ile ilgili ¢alisanlarin ve vatandaslarin mudiirliigiin
performans: hakkindaki memnuniyet durumunu aragtirmak,

Miidiirlik i¢i kapasite (is sayisi-siiresi/personel sayisi, is sayisy/giin, evrak sayisy/personel
sayist gibi bilgiler) arastirmalan yapmak,



D

Miidiirligiin ihtiya¢ duydugu veya gelistirme c¢alismalarn icerisinde yapilmas: dngoriilen
konularda ¢dziim Onerileri sunmak ve proje gelistirmelerine 6nderlik yapmak,

m) Miidiirliik faaliyet alanlan ile ilgili stratejik planlama ¢aligmalan yapmak, idarenin stratejik

n)

a)
b)

planlama siirecinde ihtiyag duyulacak egitim ve damsmanlik hizmetlerini vermek veya Insan
Kaynaklan ve Egitim Miidiirliigii ile koordineli bir sekilde verilmesini saglamak,

Miidiirlikk faaliyet konular ile ilgili Stratejik Plan dogrultusunda Performans Programim
hazirlamak, hazirlik ¢aligmalari sirasinda iletigim, igbirligi yaparak ilgili birimlerle
koordinasyon saglamak, hazirlanan performans programimin izleme ve degerlendirme
caligsmalarim yiiriitmek,

Miidiirlitk faaliyet konulan ile ilgili Universiteler, Meslek Odalar, Sivil Toplum Kuruluslar:
gibi dis paydaslarin goriislerini almak ve i¢ paydas analizleri, mevcut durum analizleri
yapmak,

Yerel yonetimlerde gergeklesen yenilik ve gelismeleri takip etmek,

Personel Performans Sistemini gelistirmek,

Miidiirliik ile ilgili Yonetim Bilgi Sistemlerine iligkin hizmetleri yerine getirmek,

Bilgi ve belge yonetimini gelistirmek ve gerceklestirmek.

Imar Arsiv Servisinin Gérevleri:
MADDE 15-(1)

Miidiirliige gelen ve ¢ikigi yapilan belgelerin arsivlenmesini saglamak,
Miidiirliige gerekli olan dosyalarin argivden ¢ikarilarak incelenmesini saglamak,

c) Resmi daire ve mahkemelerden gelen evrakin Incelenerek istenen belgelerin ¢ikarilmasim

saglamak,

d) Ruhsat verilen dosyalarin fihristlenerek dosyalamp arsivlenmesini saglamak,

e)

g)

h)

Muiilk Sahipleri, Proje Miiellifleri, Yapi Denetim Firmalar ile Imar ve Sehircilik Miidiirltigii
servisleri tarafindan iiretilmis evrak basta olmak tizere Yap: Kontrol Miidiirliigii ve diger
miidiirliklerce yapilmis olan is ve iglemlere ait Imar Dosyasina esas hazirlanmig olan tiim
evrakin tam ve eksiksiz olarak zimmetle teslim alimip, muhafazasinm saglamak,
Kurum-Kuruluslarin yetkilendirdigi bilirkigiler, banka eksperi Ile proje miiellifleri, yap:
denetim firmalari, miiteahhitler, arsa sahibi, daire sahibi ve/veya vekillerinin (avukat,
apartman ydneticisi vb.) sozlii veya yazih talepleri dogrultusunda imar dosyasinda bulunan
belgelerin suret onayinin yapilmasim saglamak,

flgili yasa ve yonetmelik Ile gelir tarifesinde belirlenen harg ve ticretler I¢in tahakkuk
belgesi diizenlemek.

On arsiv islemlerini yiiriitmek (Yap: Ruhsati agamasina kadar tiim proje ve evraklarn
dolasimim, muhafazasim saglamak ve mudirlik arsivine teslim etmek - Stireg Takip
Sistemine veri girigi yapmak),

Yap: Ruhsat Servisinin Gorevleri
MADDE 16-(1

a) Avan, mimari proje ve ekleri ile imar durumu, istikamet ol¢ii krokisi, plankote vb. belgeleri

inceleyerek; Imar Kanunu, ilgili yasa yonetmelik ve genelgeler dogrultusunda yeni ve
tadilat yapilan mimari projenin onaymin yapilarak, yapi ruhsatim diizenlemek,

b) Imara uygunluk agisindan veya ruhsat verilebilirlik agisindan ilgililerine bilgi vermek,
¢) Servis sorumlulugunda olan is ve islemlerle ilgili gerekli kurum i¢i ve kurum dis: (Resmi

kurum, gergek ve tiizel kisiler ile) yazigmalan yiiriitmek,
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d) Ilgili yasa ve yénetmelikler ¢ergevesinde gelir tarifesiyle belirlenen harg ve ticretler igin
tahakkuk belgesi diizenlemek,

e) Estetik Komisyonu sekretarya iglemlerini yiirtitmek.

f) Tasinmaz kiiltiir varh@ parselinde ek veya eklenti suretiyle yapilacak yapilar, sit alam
icinde yeni inga edilecek yapilar ve taginmaz kiiltiir varliklarinin restorasyonu ile ilgili
projelerin fen ve saglik sartlan ile varsa koruma amagli imar planlarina gére uygunlugunu
kontrol ederek Antalya Kiiltiir Varliklarimi Koruma Bélge Kurulu Miidiirliigii'ne havalesini
gerceklestirmek.

g) Antalya Ili Muratpasa Ilgesi simrlan déhilindeki tasinmaz kiiltiir ve tabiat varhiklar ile ilgili
ruhsatlarinin ve projelerinin ilgili kuruma veya birime havalesi, vb. is ve islemleri koruma
amacl imar planlan ve diger ilgili mevzuat gergevesinde yiiriitmek,

h) Antalya Kiiltiir Varliklarimi Koruma Boélge Kurulu veya Antalya Cevre ve $ehircilik
Miidiirliigii Tabiat Varliklarnm Koruma Bolge Komisyonu tarafindan onaylanan projeler
dogrultusunda ilgili mevzuat gercevesinde ruhsat diizenlemek.

i) Antalya Kiiltiir 'Varliklanm Koruma Boélge Kurulu ile Antalya Cevre ve Sehircilik .
Miidiirliigii Tabiat Varliklarim Koruma Bolge Komisyonu'nda Belediyemiz gérev alam
icerisinde yer alan konularin gériigiilmesi 6ncesinde, Belediyemiz temsilci tiyesine ilgili
dokiimanlar i¢eren dosya hazirlamak.

j) Yiiriirliikte bulunan Imar Kanunu, yonetmelik, genelgeler, meclis kararlari, plan notlan vb.
dogrultusunda ruhsath yapilarda yapilmak istenen is ve iglemlere (basit tamir tadilat, ges,
baz istastonlar1 vb.) ilgili gerekli izin ve onaylan vermek.

Statik Proje Kontrol Servisinin Gorevleri:
MADDE 17-(1

a) Servis sorumlulugunda olan is ve iglemlerle ilgili gerekli kurum i¢i ve kurum dis (Resmi
kurum, gercek ve tiizel kisiler ile) yazismalan yiiriitmek,

b) 3194 Sayili Imar Kanunu ve ilgili yasa, yénetmelik (Deprem vb.), genelgeler gercevesinde
ruhsata esas olan 6n olurlu mimari projeye gére, statik projenin uygunlugunun kontroliinii
yapmak,

¢) Statik projeye esas geoteknik rapor kontroliinii yapmak,

d) Maliklerince, yapimin deprem riski i¢in hazirlatilan, performans analizinde; giiglendirilebilir
oldugu tespit edilen binalarin, giiglendirme tadilat ruhsatina esas, giiclendirme performans
analizinin degerlendirilerek yiirtirlikkteki yasa ve yonetmeliklere uygunlugunu kontrol
etmek,

) Yap: ruhsatina esas olmak {izere mimari projeye uygun olarak hazirlanan statik proje
onaylarim yapmak,

f) Yapi Denetim Kanununa tabi olmayan yapilarin temel ve su basman vizelerini, rubsatli
statik projesine gore kontrol etmek ve onaylamak,

Mekanik, Elektrik Proje ve Asansor Kontrol Servisinin Gorevleri:
MADDE 18- (1

a) Servis sorumlulugunda olan is ve islemlerle ilgili gerekli kurum i¢i ve kurum disi (resmi
kurum, gergek ve tiizel kisiler ile) yazimalar yiiriitmek,
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b) 3194 Sayili Imar Kanunu ve ilgili diger yasa, yonetmelik, genelge, tebligler cergevesinde;
mekanik proje ve eklerinin (1s1 yalitim, havuz, yangin, 1sitma-sogutma vb.)kontroliinii ve
onayin yapmak.

¢) 3194 Sayili imar Kanunu ve ilgili diger yasa, yonetmelik, genelge, tebligler cercevesinde;
elektrik projesi ve eklerinin (kuvvetli akim, zayif akim, ges, yangin vb.) kontroliinii ve
onayin yapmak,

d) 3194 Sayili imar Kanunu ve ilgili diger yasa, yonetmelik, genelge, tebligler ¢ergevesinde;
asansor avan ve uygulama projeleri ile eklerinin kontroliinii ve onayim yapmak,

€) Asansor Periyodik Kontrol Yonetmeligi kapsaminda, bir A tipi muayene kurulusu ile
protokol yapilmasini saglamak, protokol yapilan A tipi muayene kurulusu ile ilgili is ve
islemleri takip etmek,

f) Belediye sinirlan igindeki asansorlerin yillik periyodik kontrollerinin yapilmas: i¢in gerekli
tedbirleri almak,

g) Asansor Periyodik Kontrol Yonetmeligi kapsaminda, A tipi muayene kurulusunca bildirilen
giivensiz asansérleri miihiirleyerek hizmet dis1 birakmak,

Zemin Etiid Servisinin Gorevleri:
MADDE 19- (1)

a) Servis sorumlulugunda olan is ve Islemlerle Ilgili gerekli kurum i¢i ve kurum dis1 (Resmi
kurum, gergek ve tiizel kisiler ile) yazismalan yiirlitmek,

b) ilgili yasa ve yonetmelikler cergevesinde gelir tarifesiyle belirlenen harg ve iicretler icin
tahakkuk belgesi diizenlemek,

¢) Betonarme projesine esas parsel bazinda zemin etiit raporu igin jeofizik ve jeolojik rapor ve
arazi ¢alismalarnim kontrol etmek,

d) Zemin Etidii ile ilgili kamu kurum ve kuruluslar {le vatandas sikayetlerini degerlendirmek.

Yapi Denetim Servisinin Gorevleri:
MADDE 20- (1)

a) Servis sorumlulugunda olan is ve Islemlerle Ilgili gerekli kurum I¢i ve kurum dis (Resmi
kurum, gergek ve tiizel kigiler ile) yazismalan yiiriitmek,

b) 4708 Sayili Yap1 Denetimi Kanunu ve Yap1 Denetimi Uygulama Yonetmeligi kapsaminda;

¢) Insaatlarin seviyelerine uygunlugunu ruhsath projelerine gére kontrollerini yaparak ilgili hak
edislerin 6demeleri ve gerekli raporlarin onaylarim yapmak,

d) Is bitim talebi halinde yapinn Is bitime uygunluk kontrolii yapilmas: ve gerekli sartlarin
saglanmas1 durumunda is bitimle ilgili evrak ve sistem onaylarim yapmak,

€) Santiye sefi ve denetcilere ait istifa ve atamalarla ilgili onaylar ve mihiirleme islemlerini
yapmak,

f) Ingaatlarda cesitli sebeplerden olusabilecek fesih Islemlerinin takibi ve miihiirlemeleri
yapmak,

g) Yilsonlarinda, Yap: Denetim Firmalarinca hazirlanmig olan insaatlara ait seviye tutanaklarim
sistem onaylarin1 yapmakla sorumludur.

h) Servis sorumlulugunda olan is ve islemlerle ilgili gerekli kurum i¢i ve kurum dig (Resmi
kurum, gergek ve tiizel kisiler ile) yazigmalan yiiriitmek,
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i) Ruhsath ingaatlarin projesine uygunlugunun kontroliinii yapmak ve is bitimine esas evraklarla
miiracaat edilmesini takiben Yap1 Kullanma Izin Belgesi diizenlemek.

J) Genel iskén belgesi bulunan yapilarin projesine uygunlugunun kontroliinii yapmak ve Yap1
Kullanma izin Belgesi’ne esas evraklarla miiracaat edilmesi sonrasi Yap: Kullanma Izin
Belgesi diizenlemek.

k) 1956 yili kadastro 6ncesi tescillenmis yapilara fenni rapora esas evraklarla miiracaat edilmesi
sonrasi fenni rapor diizenlemek.

1) Is deneyim belgesine esas evraklarla miiracaat edilmesi sonrasi i deneyim belgesi
diizenlemek.

m)Rolove restitiisyon veya restorasyon projelerine gore ingaat: ya da onarimimn Koruma Bélge
Kurulu kararlar1 dogrultusunda yapildiginin ilgili idarece saptanmasindan sonra ilgili idarenin
teklifi iizerine tasinmaz kiiltiir varlig1 icin Yap: Kullanma izin Belgesi diizenlemek.

n) Binalarin su basman kotlarim vermek.

0) Aplikasyon kontroliinii yapmak ve uygun olanlarin vizelerini onaylamak.

p) Aplikasyon vizesine esas olmak iizere is bitim tutanagin1 imzalamak.

q) Yap1 denetim kanununa tabi olmayan yeni yapi ruhsat: alan Ingaatlarda temel ve su basman
kontrolii ve onay1 yapmak,

1) Yapi Denetim Kanununa tabi olmayan, yeni yap1 ruhsat: alan, ingaatlarin seviye kontrollerini
ve i bitim kontrollerini yapmak,

s) Yeni ve eski binalar i¢in cins degisikligi is ve islemleri yapmak,

Kalem Servisinin Gorevleri:

MADDE 21-(1)

a) Gelen evrakin ilgili gérevliye havalesini saglamak,

b) Giden evrakin dogru olarak alicisina ulastirmak,

¢) Gelen evraki Bilgi Edinme Kanunu geregince zamaninda yamtlamak, ilgilileri zaman
konusunda uyarmak,

d) Midiirliige ait evrakin Dokiiman Kodlama Rehberine ve Standart Dosya Planina gére gizlilik
derecelerine dikkat ederek saklanmasini saglamak, ihtiya¢ halinde kolay ulagilabilir hale
getirmek,

e) Devlet Arsivleri Yonetmeligine uygun bir sekilde kayit ve dosya sistemi kurmak, siiresi dolan
evrakin imha iglemlerini yapmak,

f) Arsivlenmis evrakin gérevliler tarafindan istenilen kopyasimt gizlilik derecesini dikkate
alarak teslim etmek,

g) Midiirliikk personelinin ise gelis ve gidisini takip etmek, imza foyleri diizenlemek, yillik izin,
dogum-6liim izni, evlenme ve mazeret izinlerini diizenlemek, takibini yapmak,

h) Miidirliige ait memur, sdzlesmeli, isgi, gegici is¢i ve sirket personelinin fazla mesai
puantajlarini diizenlemek,

1) Yazigmalan belirli araliklarla izleyerek islerin zamanminda, mevzuata ve amirlerinin talimatina
uygun olarak sonuglanmasim saglamak,

J) Sireklilik arz eden yazismalarin zamaninda yanitlanmasim yetkili personele hatirlatmak ve
yamtlanmasim saglamak,

k) Kullanilan demirbas esyalarin 6zenli kullanlip korunmasim saglamak,

1) Yapilan islemlerde ilgili yasal mevzuati uygulamak,

m) Kendisine verilen gérevleri zamaminda ve eksiksiz olarak, i§ giicli, zaman ve malzeme .
tasarrufu saglayacak sekilde yerine getirmek,
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Numarataj Servisinin Gorevleri:
MADDE 22- (I

3194 Sayili imar Kanunu ve 26245 sayili Adres ve Numaralamaya iligkin Y6netmelik
uyarinca;

a) llge Belediyesi sinirlar iginde tiim sokak ve kap1 numaralarnin tespitinin yapilarak yeni
ingaatlara; uygun sokaktan kapi numaras: vermek,

b) Bagimsiz boliimlerin miilk sahibi veya onun adina talepte bulunan (Vekili, Kiracisi vb.)
gercek veya tiizel kisiler adina Numarataj Belgesi diizenlemek,

c) Yeni yapilacak veya projesinde tadilat olan insaatlarin krokilerinin ilgili mevzuata gore
uygunlugunun kontroliinii yapmak,

d) Yeni ve tadilati yapilan projelere ait Numarataj Belgesini diizenlemek ve krokisini
onaylamak,

e) Meclisin gérevlendirmesi halinde Isim Verme Komisyonu tarafindan yiiriitiilen; ilge -
Belediyesi simirlari igindeki Bulvar, Cadde, Sokak, Meydan -vb. isim: verme, .
numaralama ve degisikliklerine iligkin ihtiya¢ duyulan i ve iglemlerin yapilmasi ile
ilgili kisi ve kurumlar i¢in gereken bilgi ve belgeleri olusturmak, komisyonun
sekreterligini yapmak,

f) Iige stmrlan dahilinde Sokak - Yon Levhalan ile Dis Kap1 Plakalarimin yapim, montaj,
bakimim yapmak, eksik olanlarin yenilenmesi ile mal ve hizmet aliminin yapilmasi igin
gerekli caligmalan yapmak,

g) Kapi numaralarinin kontrolii yapilarak, gerekli goriilen giincellemelerin yapilmasi ve
eksik tabelalarinin yerine yenisinin takilmasini saglamak,

h) Mevcut imar planlarina gore agilmas: gereken sokaklarda sokak ve kapr numaralari
vermek,

i) Muratpasa Niifus Miidiirliigii ile koordineli ¢aligmalar sonucunda onlara giincel bilgi
akig1 saglamak ve bu bilgiler ile ulusal veri tabanina girilerek vatandasin gergek adres
bilgilerinin olugmasim saglamak,

j) 5490 Sayih Niifus Hizmetleri kanununa gore yetki alam igindeki bslgede UAVT’nin
(Ulusal adres veri tabani) giincellenmesini saglamak,

k) Ilgili yasa ve yonetmelik ile gelir tarifesinde belirlenen harg ve iicretler igin tahakkuk . LT

belgesi diizenlemek,

ALTINCI BOLUM
Hizmet ve Gérevlerin Icrasi, Isbirligi ve Koordinasyon

Hizmetlerin icras:

MADDE 23- (1)
Imar ve Sehircilik Miidiirliigiindeki hizmetlerin Icrasi agagida gosterilmistir.

a) Gorevin kabulii: Miidiirlige gelen evrak (yazi, dilekge, vb.) bilgisayara Iglenip zimmet
defterine kaydedilerek ilgililerine verilir,

b) Gérevin planlanmasi: Imar ve Sehircilik Miidiirliigiindeki ¢alismalar, Miidiir ve servis
personeli tarafindan diizenlenen plan igerisinde yiirtitiiliir.

¢) Gorevin Icrast: imar ve Sehircilik Miidiirii, Boliim Sorumlusu; talepler le ilgili is ve
islemlerin yapilmas: igin, ilgili servis veya personele havale eder. Gorevli personel
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evraklan niteligine gore inceler ve sonuca ulagtirir, Tiim bu islemlerin gereken 6zen ve
siiratle yapildigimin kontrolii Servis Sorumlusu, Bsliim Sorumlusu ve imar ve Sehircilik
Miidiirii tarafindan yapilir.

Isbirligi ve Koordinasyon:
MADDE 24- ()

Imar ve Sehircilik Mildiirliigiine gelen tiim evraklara ait koordinasyon, geregi ve bilgi
ile arsivleme karan midir veya bolim sorumlusu tarafindan verilir. Geregi Igin
gorevlendirilen servis veya personel konu ile ilgili bilgi ve belgeler ile yapilmas: gereken
¢aligmalari koordinatore (miidiirliik, servis veya personele) ivedi ulastirr.

(2) Diger kuruluslarla koordinasyon; Imar ve Sehircilik Miidiirliigii; Valilik ve tim
Kamu Kurum ve Kuruluslan ile 6zel ve tiizel kisilerle yapacagi énemli yazigmalarim,
sorumlu personel, servis sorumlusu, boliim sorumlusu parafi ve Miidiiriin imzas1 ya da
miidiiriin parafi, Ilgili Belediye Bagkan Yardimcis: ve/veya Baskam imzas: ile yiiriitiiliir.

YEDINCi BOLUM
Denetim ve Disiplin

Miidiirliik i¢i denetim:
MADDE 25- (1)

a) Belediye Bagkanligindaki hiyerarsik yapiya uygun olarak Imar ve Sehircilik Miidiiri,
Miidiirliigiine ait kadrolarin denetiminden sorumludur. Miidiir tespit edilen aksakliklar,
zaman gegirmeden diizeltme yoluna gider.
b) Miidiirliik Personeli en yakin amirden baglayarak, denetime tabi tutulur.
¢) Disiplinsiz davramslarda, ilgililer hakkinda 657 Sayih "Devlet Memurlar1 Kanunu”, 4857
Sayili "Is Kanunu” , ' 'Toplu Is S6zlesmesi” ve sozlegme hiikiimlerine gore iglem yapilir.

Disiplin:
MADDE 26- (I

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii emrinde gérev yapan tiim personelle ilgili disiplin
islemleri, 657 sayili Devlet Memurlan Kanunu, 4483 sayih Memurlar ve Diger Kamu
Gérevlilerinin Yargilanmas1 Hakkinda Kanun, 4857 Sayili Is Kanunu ve yiiriirlitkteki ilgili
diger mevzuata uygun olarak yiiriitiiliir.

SEKIiZINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yoénetmelikte Yer Almayan Hususlar:
MADDE 27- (I)

isbu y6netmelikte hitkiim bulunmayan hallerde yiiriirlitkteki ilgili mevzuat hiikiimlerine
uyulur.
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Yiiriirlik:
MADDE 28- (1)

Bu Yonetmelik 29 maddeden olusmakta olup, Muratpasa Belediye Meclisi tarafindan
onaylandi: tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme:
MADDE 29- (1)

Bu Yoénetmelik hiikiimlerini Muratpasa Belediye Bagkam yiiriitiir.
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