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Cok Gizli
o ‘&% L,
g ANTALYA MURATPASA BELEDIYESI
& Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii
ANTALYAR
Sayi : E-11912549 - 907.02 - 197 19.01.2022

Konu : Norm Kadro Uygulamas:
BASKANLIK MAKAMINA

Belediye Kanununun 49. maddesi ve Igisleri Bakanlig: tarafindan hazirlanarak 22/2/2007 tarih
26442 sayilh Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige konulan Belediye ve Bagli Kuruluslari ile
Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yénetmeligin, 08/04/2020 tarihli ve
31093 Sayil: Resmi Gazetede yayimlanan degisiklik yapilmasina iliskin Yonetmelik ¢ergevesinde;

Belediyemizde gorev yapmakta olan Avukatlik Hizmetleri sinifi, Genel idare Hizmetler sinifi,
Saglik Hizmetleri smifi ve Teknik Hizmetler sinifinda bulunan memur personelimizin dolu
kadrolarinda yapilan degisiklikler ITI Sayih Memur Dolu Kadro Degisiklik Cetveli ile diizenlenmis
olup, yapilan isleme gore I'V Sayih Memur Kadro Cetveli yeniden olusturulmustur.

S6z konusu degisikligin Belediye Meclisince goriisiiliip gerekli kararin alinmasi hususunu arz
ederim.

Durmus CAN
Miidiir Vekili

Uygun goriisle arz ederim.

Oya KANSU
Belediye Baskan Yardimcisi
19.01.2022
MECLIS'E
19.01.2022
Av. Umit UYSAL
Belediye Baskam
Ek:
I11 Sayili Memur Dolu Kadro Degisiklik
Cetveli
IV Sayil: Memur Kadro Cetveli
Cok Gizli

Bu belge,giivenli elektronik imza ile imzalanmuglir.
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Fener Mah. Tekelioglu Cad. No:63. 07160 Muratpasa J/ANTALYA
Cagn Merkezi:444 8 007 (30)hat)

e-posta: personel@muratpasa-bld.gov.Ir.

www.facebook com/belediyemuratpasa

Aynntili Bilgi lgin irtibat: N.Y.OZKAN
Telefon No: (0242) 320-2222/ 1280
Web:www.muratpasa-bld.gov.tr
www.twitter.com/MuratpasaBld

EBYS Evrak No : 4798521




(XIT ) SAYILI CETVEL : DOLU KADRO DEGISIKLIGH
MEMUR

iLt ANTALYA M S KARARININ
fLCESt MERKEZ |_TARIHI _|SAYISI
KURUMU MURATPASA BELEDIYESI e e

DOLU KADRO DEGISIKLIGI ( MEMUR )
KALDIRILMAK iSTENEN KADRONUN ALINMAK ISTENILEN KADRONUN

GEREKCESI
ONVAN a) Personelin moktesebi
kopy | STIFI UNVANI DERECESI | ADEDI |b) Personelin dfrenim doizeyi
) Personelin hizmet stresi
d) Dolu kadro deglisiklik gerekcesi
5935 AH. AVUKAT 3 1 5935 AH AVUKAT 2 1 |a)3 Derece 3 Kademe
Ib) Lisans
)13 Yil

UNVAN KODU | SINIFI ONVANI DERECESI | ADEDI

d.) 657 s.k. 68.mad.
8140 S.H. BIOLOG 3 1 8140 SH BIOLOG 2 1 |a)3 Derece 3 Kademe
b.) Lisans

c.) 14 Yil

d.) 657 5.k. 68.mad.
7985 G.1H COCUK EGITICISI 8 1 7985 G.LH COCUK EGITICISI 7 1 |a)7 Derece | Kademe

b.) Lise

c)ll Yl

d.) 657 s.k. 68.mad.
8780 T.H. GRAFIKER 6 1 8780 TH GRAFIKER 5 1 |a)5 Derece 1 Kademe

|b.) Lisans

c.) 08 Yil

d) 657 s k. 68.mad.
8400 S.H. HEMSIRE 5 1 8400 SH. HEMSIRE 4 1_ [a)4 Derece | Kademe
b.) Lisans

)11 Yil

d.) 657 sk. 68.mad.

8400 S.H HEMSIRE 4 1 8400 SH HEMSIRE 3 1 |a)3 Derece 2 Kademe
b.) Lisans

c) 12 Yil

|d.) 657 s.k. 68.mad.
6515 G.LH KAMERAMAN 6 1 6515 GlH KAMERAMAN 5 1 |a)5 Derece | Kademe
Ib.) Lisans

c.) 08 Yil

d)657 sk 68.mad.

* NORM KADRO STANDARTLARI UNVAN KOTOGONDE YER VERILMEYEN

UNVANLAR ICIN UNVAN KODU "0" OLARAK YAZILACAKTIR Meclis Bagkam Katip Katip

Sayfal



iLi
fLCES]
KURUMU

ANTALYA
MERKEZ
MURATPASA BELEDIYESI

( TII ) SAYILI CETVEL : DOLU KADRO DEGISIKLIGI

MEMUR

MECLIS KARARININ|

TARIHI

SAYISI

DOLU KADRO DEGISIKLIGI (MEMUR )

KALDIRILMAK ISTENEN KADRONUN

ALINMAK ISTENILEN KADRONUN

ONVAN KODU

SINIFI UNVANI

DERECESI

ADED]

UNVAN
KODU

SINIFI

ONVANI DERECESI

) Personelin hizmet stresi
Dolu kadro degisiklik

7555

G.LH

7355

G.LH

d.) 657 5.k 68.mad.

8505

T.H MIMAR

8505

T.H

) 3 Derece 3 Kademe

b.) Lisans

c) 13 Yl

4) 657 sk 68.mad.

8505

T.H MIMAR

8505

TH

a) 3 Derece 3 Kademe

b.) Lisans

c) 2yl

d) 657 5.k. 68.mad.

8505

TH MIMAR

8505

TH

) 2 Derece | Kademe

|b.) Lisans

c.) 14 Yl

d.) 657 5.k. 68.mad.

TH MIMAR

8505

T.H

MIMAR 2 1

) 3 Derece 3 Kademe

Ib.) Yoksek Lisans

fe) 11 vul

J4.) 657 5.k 68.mad

8505

8505

TH

MIMAR 1 i

a) 1 Derece | Kademe
b.) Lisans

e.) 17 Yil

d.) 657 5.k 68.mad.

3275

G.LH

3275

GLH

MUFETTIS 1 1

a.) 2 Derece 3 Kademe

b.) Lisans

c.) 16 Yil

TH MUHENDIS

8500

T.H

MUHENDIS i 1

Ili ) 657 s.k. 68 mad.
a.) 2 Derece 3 Kademe

—_|b.) Lisans

leyisyi

* NORM KADRO STANDARTLARI UNVAN KOTOGONDE YER YERILMEYEN
UNVANLAR ICIN UNVAN KODU "0" OLARAK YAZILACAKTIR

Meclis Bagkam

Sayfa2

Katip

]d.) 657 s.k. 68.mad.

Katip



i
iLcESi
KURUMU

ANTALYA
MERKEZ
‘MURATPASA BELEDIYESI

MEMUR

DOLU KADRO DEGISIKLIGT ( MEMUR )

(MI1) SAYILI CETVEL : DOLU KADRO DEGISIKLIGI

[MECLIS KARARININ

TARIHI

SAYISI

KALDIRILMAK ISTENEN KADRONUN

ALINMAK ISTENILEN KADRONUN

UNVAN KODU

SINIFI ONYANI

DERECESI | ADEDI

UNVAN
KODU

ONVANI

DERECESI

EREKCESI
) - 2
ADEDI |b) Personelin ogrenim duzeyi
) Personelin hizmet stresi
Dolu kadro degigiklik i

TH MUHENDIS

8500 TH

S
MUHENDIS 1

1_ [a)1 Derece | Kademe

.) Lisans

8500

“T.H MUHENDIS

8500 T.H

MUHENDIS 2

8500

TH MUHENDIS

8500 TH

MUHENDIS z

c:) 14 Yil
d.) 657 s.k. ¢ 68.mad._
1

a.) 2 Derece 1 Kademe

Ib.) Lisans

fc)13 vil

§d.) 657 s.k. 68.mad.

8500

T.H MUHENDIS

8500 T.H

MUHENDIS 1

1 a.) 2 Derece 3 Kad

b.) Lisans

fey16 Y11

1d.) 657 s.k_68.mad.

8500

TH MUHENDIS

8500 TH

MUHENDIS 1

T |a) 1 Derece 1 Kademe

b.) Lisans

T.H MUOHENDIS

8500 T.H

MUHENDIS 1

)16 Yil
d.) 657 s.k. 68.mad.
1 |a) 2 Derece 3 Kademe

|b.) Lisans

c.) 16 Yil

d.) 657 5.k 68.mad.

8500

8500 TH

MUHENDIS 2

L2 SRl
1 2 Derece | Kademe

.) Yoksek Lisans

c)12 Yl

———————
8500 TH

MUHENDIS 3

d.) 657 s.k. 68.mad.
1 |a) 3 Derece | Kademe

b.) Yoksek Lisans

ic.) 09 Yil

Id.) 657 s.k. 68.mad.

8500

TH MUHENDIS

8500 T.H

MUHENDIS 2

1 |a) 3 Derece 3 Kademe

|b.) Lisans

lc) 13 Yl

]d.) 657 sk 68.mad.

* NORM KADRO STANDARTLARI UNVAN KUTOGUNDE YER YERILMEYEN
UNVANLAR ICIN UNVAN KODU "0" OLARAK YAZILACAKTIR

Meclis Bagkam
Sayfa 3

Katip

Katip



18
iLCESi
KURUMU

ANTALYA
MERKEZ
MURATPASA BELEDIYESI

(111 ) SAYILI CETVEL : DOLU KADRO DEGISIKLIGI

MEMUR

DOLU KADRO DEGISIKLIGI (MEMUR )

rm'c"ﬂs KARARININ
TARIHI |SAYISI

KALDIRILMAK ISTENEN KADRONUN

ALINMAK ISTENILEN KADRONUN

UNVAN KODU

SINIF1 DERECESI

ADEDI

UNVAN
KODU

SINIF1

UNVANI

DERECESI

GEREKCES]
a) Personelin mikiesebi

ADEDI |b) Personelin dgrenim dazeyi

c) Personelin hizmet soresi
Dolu kadro E iklik mi

§750

T.H TEKNIKER 3

8750

TH

TEKNIKER

1 )3 Derece 3 Kad
b.) Onlisans

c.) 15 Yil

1d.) 657 5.k 68.mad.

8750

TH

TEKNIKER

|a.) 5 Derece 3 Kademe

|b.) Onlisans

fc) 09 YiI

fd.) 657 s.k. 68.mad.

ZABITA MEMURU 6

G.LH

ZABITA MEMURU

|a.) 6 Derece 3 Kademe

b.) Lise

c.) 17 Y1l

ld.) 657 5.k. 68.mad.

22609

G.LH ZABITA MEMURU 6

22609

G.LH

e
ZABITA MEMURU

a ) 6 Derece 3 Kademe (Ayhi)

|3 Derece 6 Kademe (Em.Kes.)

b.) Lise

c) 17 Yil

d.) 657 s.k. 68.mad.

22609

G.LH ZABITA MEMURU 4

ZABITA MEMURU _

[2) 4 Derece 3 Kademe

|b.) Lisans

le) 13 Yil

|d.) 657 5.k. 68.mad.

GIH ZABITA MEMURU 5

"ZABITA MEMURU

1 |a)4 Derece | Kademe

|b.) Lisans

ley12 Yul

]d.)657 sk 68.mad.

« NORM KADRO STANDARTLARI UNVAN KOTOGONDE YER VERILMEYEN

ONVANLAR ICIN UNVAN KODU "0" OLARAK YAZILACAKTIR

Meclis Bagkam

sayfad

Katip

Katip



(IV) SAYILI CETVEL : DOLU BO§ KADRO DURUMU

( MEMUR)

Ll : ANTALYA NORM KADRO

ILCESI :  MURATPASA STANDARTI TOPLAMI v — i 1

KURUMU: MURATPASA BELEDIYESI 1013 DOLU n(}? TOPLAM

MEMUR KADRO CETVELI
MEYCUT MEMUR KADROSUNUN
DERECESI
UNVAN
m SINIFT Oviia 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 | yoram
D D|Bip|BiD|(BID|B|D|B|D|B|D|BID|[B|D|B Blp|eip|B|D|[BIDIB|D|B] T

10000 | GIH |BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI 4 4| 1] 5
4600 | GIH |vAZ1ISLERI MUDORU 1 1] 1
11123 | GIH |MALIHIZMETLER MODURD 1 1 1
11050 | GIH [FEN ISLERI MUDURU 1] 1
11080 | GIH |IMAR VE SEHIRCILIK MUDORU 1 1 1
11165 | GIH |TEFTIS KURULU MODURO 1] 1
11170 | GIH [TEMIZLIK ISLERIMD 1|1
11190 | GIH |ZABITA MUDURU 1 1 1
3960_|_GIH_|HUKUK ISLERI MODORD 1 i 1
11040 | GIH |EMLAK VE ISTIMLAK MD 1 1 1
11085 | GIH JINSAN KAYNAK. VE EGT.MD. 1 1 1
11140 | GIH JPLAN VE PROJE MUDURU 1 1 1
11135 | GIH JPARK VE ELER MD 1 1 1
4234 | GIH |DESTEK MUDORO 1|1
11150 SOSYAL YARDIM ISL. MODORD. 1 1 1
11185 | GIH JYAPIKONTROL MUDURU 1 1 1
11180 | GIH |VETERINER ISLERI MUDURU 1 1 1
11045 | GIH JETUD PROJE 0] 1 1 1
11090 | GIH |ISLETME VE ISTIRAK. MUDURD 1 1 1
4135 | GIH |B LEM MODURU 1 1 1
11115 | GIH JKOLTUR VE SOS. ISLER MUD. 1 1 1

| 11025 | GIH JCEVRE KOR. VE KONTROL MD. 1 1 1
4470 | GIH JSAGLIK ISLERI MUDURU 1 1]
4335 | GIH |KOTUPHANE MUDURD 1 1 1
11144 | GIH JRUHSAT VE DENETIM MUDURU 1 1 1
11110 | GIH MUDURU 1|1

KURUM TOPLAMI

( Tiim Memur Unvanlar )

21

g

D : Dolu Kadro Sayis:
B : Bog kadro Sayisi
C : Toplam Kadro Sayist

Sayfa 1




MEMUR KADRO CETVELI

MEVCUT MEMUR KADROSUNUN
DERECESI
UNVAN
UI?JDAIT SINIFT N _1__ _z _3 4_ 5 5-_7 8 9- 10__11 1:_ -13 _14 15 | xoPLAMI
D[B|D[B|D[B|D[B|D[B|D]B|D]B|D[B(D]BIDIE[DIBIDBIDTEIBTEIBTE BT BT
11055 | GIH |GECEKONDU VE SOS. KONUT, MUD. 1 ]
11030 | GIH |DIS ILISKILER MODORO 1 1|1
10625 | GIH |SOSYAL DESTEK HIZMETLERI MUD. 1 11
11152 | GIH |SPOR ISLERI MUDORD 1 1 1
11108 | GIH JKENTSEL TASARIM MODORU 1 1 1
11107 | GIH [KADIN VE AILE HIZMET MODORU 1 1 1
11153 | GIH TEJI GELISTIRME MODORD 1 1] 1
11011 | GIH JBASIN VE YAYIN MODORD 1 1 1
2771 | GH ILISKILER MODURU 1 1|1
4400 JOZEL KALEM MODORO 1 W
6175 | GIH JuzmaAN A REN ]
6175 | GIH JuzmaN 2 212
6175 | GHH JuzMAN 1 1] 1
6835 | GIH |SEF 21|10 21| 10| 31
6835 | GIH |SEF 2 2] 2
6835 | GIH |SEF 1 11
6835 | GIH [SEF 1 1|1
6835 | GIH |SEF 2 2] 2
9855 | GIH |BANDO SEFi 1 1]
5935 | AH |AVUKAT 3l1 3]1] 4
5935 | AH JAVUKAT 2 2 2
5935 AH JAVUKAT 3[2 3l2]s
5935 | AH |AVUKAT 1 1] 1
3275 | GIH IMOFETTIS 2|2 2|2 4
3275 cm;m 4 4] 4
3275 | GH 1 1] 1
3390 | GIH |MOFETTIS YARDIMCISI 2 2] 2
3390 | GIH IMOFETTIS YARDIMCISI 1 X1
6188 | GIH |MALIHIZMETLER UZMANI 2 212
6188 | GIH |MALIHIZMETLER UZMANI 1 1] 1
6188 | GIH |MAL!HIZMETLER UZMANI 1|3 1] 3] 4
6188 | GIH |MALIHIZMETLER UZMANI 1 1|1
6188 | GIH |MALIHIZMETLER UZMANI 2 212
KURUM TOPLAMI
( Tim Memur Unvanlar ) 16[13] 2 [ 1 |25]18 3 10 2 3 1 43| 51| 94

D : Dolu Kadro Sayisi
B : Bos kadro Sayis1
C : Toplam Kadro Sayisi

Savfa 2



MEMUR KADRO CETVELI

MEVCUT MEMUR KADROSUNUN
—_ DERECESI

UNVAN

Ul?g:ll;l SINIFT  —— 3 4 5 6 7 8 10 11_ lz_ 13 14 15 | roPLAMI
DIB|D|B|D|BID|B[D| B B D BID|B|D|BID|B|D|B|D]| B ] T

6285 | GIH |MALIHIZ.UZMAN YARDIMCISI 2 i i 2
6285 | GIH |MALIHIZ.UZMAN YARDIMCISI 2 2] 2
6188 | GIH |MALTHIZ.UZMAN YARDIMCISI 111
6270 | G [VIL SAVUNMA UZMANI 1 1
7785 TAHSILDAR 2|12 212 14
7785 | GIH JTAHSILDAR 3 3|3
7785 TAHSILDAR 1 1 1
7785 | GIH |TAHSILDAR 3 3|3
7785 | GIH [TAHSILDAR 1] 1
7555 | GH 13[20 13| 20| 33
7555 2|9 2({9] 11
7555 | GIH [MEMUR 1|8 1| 8] 9
7555 | G 5 5| s
7555 GIH IMEMUR 1l 1] 2
7555 | GIH MEMUR 31 3
7555 | GIH MEMUR 4 4| 4
7825 | GIH |VERIHAZ VE KONT.ISLT. 38| 5 38| 5| 43|
7825 | GIH JVERIHAZ. VE KONT.ISLT. 12 11213
7825 GIH JVERIHAZ. VE KONT.ISLT. 2 2 2
7825 | GIH JVERIHAZ VE KONT.ISLT. 4]1 41115
7825 | GIH |VERIHAZ VE KONT.ISLT. ]2 2 2] 4
7825 | GIH JVERIHAZ. VE KONTISLT. 2 2
7825 | GIH |VERIHAZ. VE KONT.ISLT. 1] 1
6410 GIH |MUHASEBECI 2 2
6410 | GIH |MUHASEBECI 2 gf g
7525 | GIH JAYNIYAT SAYMANI 1 1
9870 | GIH |BILET SATIS MEMURU 4 4| 4
7820 | GIH |BILGISAYAR! 7|2 AEEE
7820 | GIH |BILGISAYAR B 1]3 1]3] 4
7820 | GIH [BILGISAYAR ISLETMEN 2 RE
7820 | GIH |BILGISAYAR ISLETMENI 2 2] 2
7820 | GIH |BILGISAYAR ISLETMEN 2 2.1 %
7820 | GIH [BILGISAYAR ISLETMEN 2 2] 2
6515 | GIH %m 5 5] s
| 6515 | GIH JKAMI 1]2 1|23

KURUM TOPLAMI

( Tim Memur Dnvanian ) 45| 712 [10]18[38) 6 [17] 4|12 10 3 10 82 | 111 193

D : Dolu Kadro Sayis1
B : Bog kadro Sayis:
C : Toplam Kadro Sayisi

Sayfa 3



MEMUR KADRQ CETVELI
MEVCUT MEMUR KADROSUNUN

DERECES

UNVAN

UI?JDAL];‘ et S _l _:__3 4__5._ —6 7 8 9 _m _u 12 _13 _14 15 | TOPLAMI
nnnnnnnnnnnﬁnnnnnannnnnnnnnﬁ;nnDnl"'r_

7815 | GIH |VEZNEDAR 2[3 2[(3] s
7815 | GIH |VEZNEDAR 2 213
7815 | GIH |VEZNEDAR 1 1] 1
8320 | GlH EGITIMCIS! 1 1 1
8321 | GIH JCOCUKREH.VE GOZETIMCISI 1 1] 1
7985 | GIH JCOCUK EGITICISI 1 1 1
21779 | GiH |EGITMEN 9] 4 94|13
21779 | GlH AF 2 2| 2
6425 | GIH COMAN 4 4| 4
6425 | GIH |TERCOMAN 1)1 1]17]2
9885 | GIH JEVLENDIRME MEMURU 3 3] 3
9885 | GIH |EVLENDIRME MEMURU 1 11
0860 | GIH |BANDOCU 1 1] 1
8500 TH |MUHENDIS 16 9 6] 9|25
8500 | TH |MOHENDIS 12| 1 12/ 1] 13
8500 TH |MUHENDIS 16| 2 6] 2|18
8500 | TH Iﬁmmls 2 2 2
8500 TH _|MOHENDIS 3 3| 3
8505 | TH |MIMAR 5]2 51217
8505 | TH |MIMAR 8|1 819
8505 | T™H [MIMAR 5|4 5|49
8505 TH [MIMAR 1 1 1
8505 | TH m 1 1] 1
13500 | TH MIMARI 3 3|3
13500 | TH [PEYZAIMIMARI 2 F R
8750 | TH |TEKNIKER 7]6 71613
8750 | TH |TEKNIKER 2 2 2
8750 | TH |TEKNIKER 10| 3 0] 3] 13
8750 | TH [TEKNIKER 3|4 34| 7
8790 | TH JTEKNISYEN 2]1 211 3
8535 | TH |SEHIR PLANCISI 1]2 1|/2] 3
8535 | TH [SEHIR PLANCISI 1 1] 1
KURUM TOPLAMI
(Tim Memur Unvanlan ) 29(20122| 2142|206 ]|3[4[16]0]3]1]2 104] 68 | 172

D : Dolu Kadro Says:
B : Bog kadro Sayis1
C : Toplam Kadro Sayis:

g ';:Vfad



MEMUR KADRO CETVELI

MEVYCUT MEMUR KADROSUNUN

DERECESI

UNVAN

Kooy, [ SNt ONVANI A e B Bl B Kl Bl Bl B | ' | TopLami_
D|B|p[B|D[B|D[BID[B[D[BID]| B Bl D DIB|D|[B]| T

8570 | TH JISTATISTIKCI 1 1 1
8570 | TH [|ISTATISTIKCI 1 1 1
13600 | TH |SANAT TARIHCISI 1 1 1
8555 TH [KIMYAGER 1 1 1
8780 TH |GRAFIKER 1 1
8780 | TH |GRAFIKER 1 1 1
8595 TH |EKONOMIST 2 2
8595 | TH |EKONOMIST 1 1 1
8565 | TH |MATEMATIKCI 1 1
6540 | TH JCOZOMLEYICI 3 3|3
6540 | TH |COZOMLEYIC! 1 1
6535 TH [PROGRAMCI 11 1] 2
6535 | TH |PROGRAMCI 1 [ i
6535 | TH [PROGRAMCI 1 1] 1
6535 | TH |PROGRAMCI HE
6495 | TH [SOSYOLOG 1 1] 1
6405 | TH [SOSYOLOG 2 z2 1 2
7565 TH JOLCU VE AYAR MEMURU 1 1]1
6335 TH |KOTOPHANECH 1 11
6335 TH |KOTOPHANECI 2 2] 2
6485 | TH |ARKEOLOG 1 1]1
8110 | SH [TABIP 2|2 2] 4
8110 SH |TABIP 1 1] 1
8110 | SH [TABIP 1 1)1
8130 SH |VETERINER HEKIM 2|1 1|3
8130 | SH [VETERINER HEKIM 1 1
8155 SH IPSIKOLOG 1 1
8410 | SH |SAGLIK MEMURU 1 1
8325 SH |PEDAGOG 1 1
8405 SH |EBE 2 2
8405 SH |EBE 1 1
8400 | SH |HEMSIRE 2 2 2
8400 SH |HEMSIRE 1 1 1
8400 | SH |HEMSIRE 2|2 2 4
8400 | SH |HEMSIRE 1 1 1
8400 SH |HEMSIRE 1 1
8140 | sSH [BIOLOG 2 2

KURUM TOPLAMI
( Tim Memur Unvanlan ) 912]7 s]6]1 2(6]o]f2 3 55

D : Dolu Kadro Sayis1
B : Bog kadro Sayisi
C : Toplam Kadro Sayisi _ Sayfa s



MEMUR KADRO CETVELI

MEVCUT MEMUR KADROSUNUN

DERECESI
UNVAN
u];(vg::]n —— — 3 4_-5 6 -:0_1 _u 12 13' 14 _Es TOPLAMI |
D|B|D|BID|B|D[B D D|B B BID|IB[D|B|D[B[ T
8140 SH |BIOLOG 1 1 1
8430 SH |LABORANT 2 2] 2
8225 SH [DIYETISYEN 1 1
8225 SH |DIYETISYEN 1 1 1
6340 | SH |SOSYAL CALISMACI 213
6342 SH |SOSYAL HIZMET UZMANI 11
9465 YH |BEKCI 1 1]1
9475 YH [GASSAL 1 1|1
9435 YH [KALORIFERCI 111
9400 YH [HIZMETLI 3 3|3
0400 | YH |HIZMETLI 21 2
0400 | YH [HIZMETLI 2| 2
9400 | YH |HIZMETLI 3 3|3
9915 YH [TEMIZLIK HIZMETLISI 1 1
9915 | YH |TEMIZLIK HIZMETLIS! 1 1)1
0485 | YH |DAGITICI 1 1] 1
9485 | YH |DAGITICI 2| 2
9485 YH [DAGITICI 3 3| 3
8317 | YH [COCUK BAKICISI 1|l1] 2
8317 YH |COCUK BAKICISI 1 1] 1
9405 YH [HASTABAKICI 1 1|1
9405 | YH |HASTABAKICI 2| 2
9405 | YH [HASTABAKICI 2 2| 2
9410 | YH [HAYVAN BAKICISI 3 3 3
9412 | YH [BAKICIANNE 3 3|3
13010 | GIH |ZABITA AMIRI 3|3
13010 | GIH ITA AMIRI 2] 2
13010 Gm_ﬁgmmmml 2 2 | 2
13010 | GiH |ZABITA AMIRI 5 5|5
0 GIH |ZABITA BAS KOMISERI 1 1 1
9935 | GIH |ZABITA KOMISERI 4 4| 4
9935 | GIH |ZABITA KOMISERI 3 3| 3
9935 | GIH |ZABITAK ER 9 9| 9
9935 | GIH |ZABITA KOMISERI 2 2| 2
9935 | GIH |ZABITA KOMISERI 3| 3
KURUM TOPLAMI
( Tim Memur Unvanlar: ) 3|8 8 15 3 61313 i1|67] 78

D : Dolu Kadro Sayis:
B : Bos kadro Sayis
C : Toplam Kadro Sayis1

Sayta f



MEMUR KADRO CETVELI

——————————————————————————

MEVCUT MEMUR KADROSUNUN

DERECESI
ﬁhﬁ — ONVANI 1 2 ul 4 5 6 7 8 9 10 11 .ml :| I_,.
aucwcuuwc=======c===c=ﬂuﬂau
9935 | GIH |ZABITA KOMISERI 3
9050 | GIH |ZABITA MEMURU 5414
9050 | GIH |ZABITA MEMURU 503
9950 | GIH |ZABITA MEMURU 6|19
9950 | GIH |ZABITA MEMURU 2|9
9950 | GH ITA MEMURU 1l9
9950 | GH ITA MEMURU 1]8
9950 | GIH ITA MEMURU 5
9950 | GIH ITA MEMURU s
3110 | G DENETC 2
3110 | GIH |iC DENETCI 1
KURUM TOPLAMI
( Tom Memur Dnvaniar ) 2 saji5]s|3]e6lof219]1f9f1]il 5 8
GENEL TOPLAM

D : Dolu Kadro Sayis!
B : Bos kadro Sayst
C : Toplam Kadro Sayisi

Sayfa 7



